
女性活躍推進法第 15 条第６項に基づく取組の実施状況及び 

第 17 条に基づく女性の職業選択に資する情報の公表について 

（令和２年７月３１日公表） 

 

 

●女性活躍推進法第 15 条第６項に基づく取組の実施状況の公表 

①女性職員の採用に関する事項 

 女性職員が活躍できる職場であることをホームページ等で周知するとともに

積極的に女子大学等へ採用試験の案内をするなど、女性の受験者の確保に努め

ている。 

項  目 
目  標 

平成 30 年度 令和元年度 
数値 年度 

一般行政職における

女性の受験者割合 
30％以上 令和 2年度 36.9％ 42.4％ 

一般行政職における

女性の採用割合 
30％以上 令和 2年度 12.5％ 28.6％ 

 

②女性職員の登用に関する事項 

 高度な知識・技術を習得し、指導力を有する女性職員の育成を図るため、積

極的に外部研修に派遣し、キャリアアップ意識の醸成を推進するとともに、女

性職員の積極的な登用を図るため、多様なポストへの配置及び適材適所の人員

配置に努めている。 

項  目 
目  標 

平成 30 年度 令和元年度 
数値 年度 

一般行政職における

管理職の女性割合 
20％以上 令和 2年度 10.0％ 5.5％ 

一般行政職における

係長職の女性割合 
30％以上 令和 2年度 25.8％ 28.2％ 

※ 特定事業主行動計画策定時の設定により管理職は課長補佐相当職以上を対象としている。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



●女性活躍推進法第 17 条に基づく女性の職業選択に資する情報の公表 

① 採用した職員に占める女性職員の割合 

（令和元年度中に実施した採用試験結果） 

部局 区分 男性 女性 計 女性割合 

市  長 

一般事務 5 人 2 人 7 人 28.6％ 

建築技術 1 人 0 人 1 人 0.0％ 

保 育 士 0 人 1 人 1 人 100.0％ 

保 健 師 0 人 1 人 1 人 100.0％ 

病  院 

一般事務 0 人 0 人 0 人 － ％ 

医  師 17 人 7 人 24 人 29.2％ 

医療技術 5 人 10 人 15 人 66.7％ 

看 護 師 3 人 29 人 32 人 90.6％ 

※ 市長部局には、採用試験を一括して実施している関係から、議会、選挙管理委員会、監査委員、 

農業委員会、教育委員会を含んでいる。 

 

② 採用試験の受験者の総数に占める女性の割合 

（令和元年度中に実施した採用試験） 

部局 区分 男性 女性 計 女性割合 

市  長 

一般事務 34 人 25 人 59 人 42.4％ 

建築技術 3 人 0 人 3 人 0.0％ 

保 育 士 0 人 9 人 9 人 100.0％ 

保 健 師 0 人 3 人 3 人 100.0％ 

病  院 

一般事務 0 人 0 人 0 人 － ％ 

医  師 17 人 7 人 24 人 29.2％ 

医療技術 10 人 18 人 28 人 64.3％ 

看 護 師 4 人 30 人 34 人 88.2％ 

※ 市長部局には、採用試験を一括して実施している関係から、議会、選挙管理委員会、監査委員、 

農業委員会、教育委員会を含んでいる。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



③ 管理的地位にある職員に占める女性職員の割合（令和２年４月１日現在） 

部局 区分 
課長相当職以上 

男性 女性 計 女性割合 

市     長 一般事務 23 人 0 人 23 人 0.0％ 

議     会 一般事務 2 人 0 人 2 人 0.0％ 

選挙管理委員会 一般事務 0 人 0 人 0 人 － ％ 

監 査 委 員 一般事務 1 人 0 人 1 人 0.0％ 

農 業 委 員 会 一般事務 0 人 0 人 0 人 － ％ 

教 育 委 員 会 一般事務 6 人 1 人 7 人 14.3％ 

病     院 

一般事務 10 人 0 人 10 人 0.0％ 

医  師 25 人 4 人 29 人 13.8％ 

医療技術 5 人 0 人 5 人 0.0％ 

看 護 師 1 人 5 人 6 人 83.3％ 

※ 公表項目の定義により課長相当職以上を対象としている。 

 

④ 各役職段階にある職員に占める女性職員の割合（令和２年４月１日現在） 

部局 区分 
課長補佐相当職 

男性 女性 計 女性割合 

市     長 一般事務 15 人 3 人 18 人 16.7％ 

議     会 一般事務 1 人 0 人 1 人 0.0％ 

選挙管理委員会 一般事務 0 人 0 人 0 人 － ％ 

監 査 委 員 一般事務 0 人 0 人 0 人 － ％ 

農 業 委 員 会 一般事務 0 人 0 人 0 人 － ％ 

教 育 委 員 会 一般事務 4 人 1 人 5 人 20.0％ 

病     院 一般事務 4 人 0 人 4 人 0.0％ 

 

部局 区分 
係長相当職 

男性 女性 計 女性割合 

市     長 

一般事務 22 人 8 人 30 人 26.7％ 

保 育 士 0 人 8 人 8 人 100.0％ 

保 健 師 0 人 2 人 2 人 100.0％ 

議     会 一般事務 0 人 1 人 1 人 100.0％ 

選挙管理委員会 一般事務 1 人 0 人 1 人 0.0％ 

監 査 委 員 一般事務 1 人 0 人 1 人 0.0％ 

農 業 委 員 会 一般事務 1 人 0 人 1 人 0.0％ 

教 育 委 員 会 一般事務 3 人 2 人 5 人 40.0％ 

病     院 

一般事務 6 人 5 人 11 人 45.5％ 

医  師 15 人 2 人 17 人 11.8％ 

医療技術 7 人 4 人 11 人 36.4％ 

看 護 師 4 人 27 人 31 人 87.1％ 

 


